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Цели проекта

Цель
Модернизация система корпоративной коммуникации при 

помощи облачного сервиса Microsoft Teams

Ключевые составляющие
• Анализ структуры и параметров действующих платформ 

коммуникации, совместной работы и обмена файлами между 

подразделениями Заказчика

• Рекомендации по вариантам модернизации системы 

коммуникации компании Заказчика при помощи облачных 

сервисов

• Дорожная карта работ по реализации системы коммуникации 

при помощи облачных сервисов

Ключевой результат
Рекомендации по внедрению Microsoft Teams в качестве средства 

корпоративной коммуникации



Совместный план 

и дальнейшие шаги 

vvvv
vvvv

Сбор данных 

o Сбор всех релевантных 

данных с помощью 

инструментов 

инвентаризации

o Интервью с ключевыми 

сотрудниками Заказчика

Обзор результатов

o Презентация отчета о 

проведении анализа

o Представление выводов и 

рекомендаций

1

неделя

2

недели
3 

недели
2

недели

Планирование 

o Определение всех объектов 

анализа, участников и прочих 

деталей проекта

Анализ данных 

o Анализ и обоснование 

собранной информации

o Документирование 

результатов

o Выработка рекомендаций

o Подготовка отчетных 

документов

Основные этапы и их длительность

o Обсуждение дальнейших 

шагов/диалог



Планирование
Описание 
Определение объектов анализа, состава работ, условий и участников

Результат
Согласованные и подписанные двумя сторонам документы:

o Коммерческое предложение на проведение Проекта

o Соглашение NDA

Согласованные двумя сторонам документы:

o Матрица коммуникаций

o План работ

Этап Описание

Исполнитель

Составление и направление Заказчику 

документов:

- Коммерческое предложение 

(LOE, Letter of Engagement)

- Соглашение о неразглашении (NDA)

- Матрица коммуникаций

- Детализированный план работ

Заказчик

Согласование и подписание LOE и NDA

Согласование Матрицы коммуникаций и Плана 

работ



Сбор данных

Обследование

Интервьюирование

Описание
o Онлайн интервью и рабочие встречи с ответственными лицами 

Заказчика для выяснения информации о действующей системе 

корпоративной коммуникации и имеющихся планах развития

o Получение от Microsoft отчета по приобретенным Заказчиком 

лицензиям (MLS)

o Использование дополнительных инструментов инвентаризации  

при необходимости и по согласованию

Результат
o Собраны и консолидированы данные по действующим системам 

корпоративной коммуникации

Этап Описание

Исполнитель o Проведение интервью, встреч

Заказчик o Участие в интервью и встречах



Анализ

Описание
o Анализ и обоснование собранной информации

o Выработка рекомендаций

Этап Описание

Исполнитель Проведение анализа собранных данных

Результат 
o Рекомендации по вариантам модернизации систем 

коммуникации в бизнес-процессах компании Заказчика при 

помощи облачных сервисов

o Дорожная карта работ по реализации системы коммуникации 

при помощи облачных сервисов.



Обзор результатов

Описание
Документирование результатов

Этап Описание

Исполнитель
Формирование итогового Отчета 

Teams Assessment

Заказчик Согласование итогового Отчета

Результат
Отчет Teams Assessment





Уникальный состав 

специалистов 

в сфере системной интеграции

Н а ш и  ко м п е те н ц и и :

• SAM & Solution Expertise

• Gold Cloud Productivity

• Gold Small and Midmarket Cloud Solutions

• Gold Data Platform

• Gold Datacenter

• Gold Cloud Platform

• Gold Collaboration and Content 

• Silver Messaging

• Silver Windows and Devices

Гр у п п а  к о м п а н и й :

• ООО «СиЭс ИТ» – авторизованный партнер Microsoft 

по корпоративному лицензированию по программе 

Open Value и трехлетним контрактам.

• ООО «АБИЛИТИ» - консалтинг, внедрение, поставка 

сервисов



Мы являемся победителями в конкурсах:

Премия «Проект года» от Global CIO в номинации 

«Облачные среды» с проектом Современное мобильное 

рабочее место сотрудника – 2020

Microsoft Partners Awards:

Software Asset Management 2019

Modern Desktop 2019

Security and Compliance 2019

SAM Partner of the Year 2018 in Russia

Modern Workplace Transformation 2018

Hybrid Data Platform 2017

EMS Partner of the Year 2016

https://globalcio.ru/live/projects/10356/


Solution Assessment
проекты и консалтинг

Оптимизация
существующих систем

безопасность

Информационная

программы поставок
программного и аппаратного 

обеспечения

управление ИС

Мониторинг и

Инновации
создание и внедрение

эффективности
сотрудников

Повышение

Индивидуальные

Стратегические направления 

деятельности



IT-ДВИГАТЕЛЬ

IT-ДВИГАТЕЛЬ

196105, Санкт-Петербург
Московский пр., 158, лит.Б, оф.131
Тел.: +7 (812) 331 78 80
www. csitltd.ru
E-mail: info@csitltdltd.ru


