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Microsoft 365 Copilot  

Come utilizzare in modo produttivo e sicuro l’AI in azienda 
 

L’assessment ha l’obiettivo di supportare l’organizzazione a 

prepararsi nel modo corretto all’adozione dello strumento 

Microsoft 365 Copilot. 
Le attività proposte verificano nel tenant del Cliente quali 

sono i settings implementati e se ci sono dei punti di 

attenzione più o meno rilevanti per un’adozione sicura e 
consapevole di Microsoft 365 Copilot. 

Sono verificate, inoltre, le impostazioni di sicurezza nel 

tenant del Cliente e la sua postura riguardante, in 

particolare, la categorizzazione dei dati.  
Questi elementi sono, in seguito, analizzati e strutturati per 

elaborare delle azioni di remediation di tipo “quick win”, 

oppure, per pianificare dei veri e propri progetti di 
implementazione di una data tecnologia o strumento.  

Possono essere valutate anche attività di migrazione dati. 

 
Technology value 

L’adozione di tecnologie molto permeabili all’interno del 

tenant richiede una chiara visione dello stato dell’arte 

della propria organizzazione - sia a livello di 
configurazioni, sia a livello di adozione degli strumenti già in 

essere. L’assessment proposto permette di predisporre 

un’adozione sicura ed esamina eventuali gap, che 
potrebbero trasformarsi in problemi, con il maggior uso dello 

strumento Microsoft 365 Copilot. 

 
Business Value 

L’implementazione di strumenti complessi come Microsoft 

365 Copilot richiede che la base sulla quale si reggono i 

processi aziendali sia solida: la verifica di tutti i requisiti e la 
valutazione dello stato dell’arte in azienda abilita l’utilizzo 

sicuro e profittevole dello strumento in oggetto.  

 
Output 

Documento di Assessment 

 
 

 

ASSESSMENT 
Microsoft FastTrack Ready Partner 

 

 

Area 

Modern Work, 
Cybersecurity 

 

 

Durata 

8 h 

 

Tecnologie 
coinvolte 

Purview, Entra ID, 
Teams, Copilot, 

Microsoft 365 Apps 

 

A chi è rivolto 

IT Managers, IT 

Operation, 

Compliance 
Managers, 

Security Managers  


