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Warum machen wir 
Adoption- & Change-Management?

Erhöht Wahrscheinlichkeit 

des Projekterfolgs

Managen von 

Widerständen

Schnellerer ROI fürs 

Unternehmen & die Mitarbeiter

Erste Kommunikation oder 

Gerüchte über Veränderung
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Zeit in der der Mitarbeiter den Change durchlebt

Theorie

Reales 

Projekt
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Unser Leistungsversprechen für das 
Adoption- & Change-Management

Wir verknüpfen unseren 

Change-Management Ansatz 

mit modernen 

Projekt Management Methoden

Unsere Arbeitsergebnisse für 

die Phasen der Veränderung

In verschiedenen Workshops 

erfassen wir die Veränderung Ihres 

Digitalisierungsprojektes

Project Change 

Assessment

Risk Assessment

Training Needs 

Assessment

Sponsor-

Kompetenz-

Assessment

Employee Change 

Assessment

Change 

Characteristics

Assessment

Manager-

Kompetenz-

Assessment

Impact Assessment

Initiation

Planning

Design

Implementation

Closure

Sprint 1

Sprint 2

Sprint 3
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