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Mise en place du Co-Management Intune & Configuration 
Manager

Desired Outcomes

Moderniser la gestion du poste de travail en 

profitant des avantages du Cloud M365 de 

Microsoft

Les besoins métiers évoluent, la mobilité n’est plus 

option. La gestion du poste de travail doit pouvoir 

se faire depuis n’importe où. Il est donc 

primordiale de pouvoir gérer le poste de travail, de 

le sécuriser et d’apporter un support à vos 

utilisateurs en permanence.

Co-Management Intune & Configuration 

Manager

Le Co-Management permet une cogestion du 

poste de travail par Configuration Manager et 

Intune en même temps. 

Intune vous permet de gérer et de suivre vos 

postes de travails même en dehors de votre réseau 

d’entreprise

Une gestion moderne du poste de travail 

Windows 

• Diminution de l’empreinte Configuration 

Manager sans perdre l’investissement réalisé 

depuis des années 

• Migration itérative vers Intune (Workload)

• Gestion des postes de travails depuis n’importe 

où (télétravail, déplacement à l’étranger,…)

Les besoins métiers

• Simplicité

• Mobilité

• Performance

Les besoins de l’IT

• Gestion simplifiée

• Sécurité/Conformité

• Réduction des coûts

Une transition pas à pas et maitrisée vers 

Intune

Vous basculer les charges de travail à votre 

rythme. (Mise à jour de sécurité, installation de 

Windows, installation d’applications,…)

Transition maitrisée vers Intune

Le Co-Management apporte la souplesse et 

l’agilité du cloud grâce à Intune tout en continuant 

à gérer vos postes Windows 10 par Configuration 

Manager. Cette étape de cogestion dure le temps 

qu’il vous faut pour migrer sans risque vers Intune.

Challenges Ideal Solution



Inetum – POC Co-Management Intune & Configuration 
Manager

Implémentation rapide d’un POC sur le Co-Management Intune & Configuration Manager

Comprendre le Co-

Management

Qu’est-ce que le Co-

Management?

• Le Co-Management permet de 

de gérer le poste de travail 

Windows 10 par Intune et 

Configuration Manager

• Animations d’ateliers sur le 

fonctionnement du Co-

Management

Configuration du Co-

Management

Accompagnement et mise en 

service du Co-Management

• Assistance à la mise en place du 

service Co-Management

• Personnalisation du tenant 

Intune

• Remise d’un document 

technique de la configuration 
du service Co-Management

Implémentation du Co-

Management

Comment mettre en place le Co-

Management ?

• Paramétrage des Workloads

• Création des collections 

Configuration Manager 

• Mise en place de Windows 

Update For Business

• Déploiement du portail 

entreprise 

Adopter le Co-

Management

Adopter une gestion moderne 

de vos postes Windows 10

• Poste administrable depuis 

n’importe où

• Transition des Workloads de 

Configuration Manager vers 

Intune à votre propre rythme et 

selon vos besoins

En tant que Partenaire Microsoft, Inetum met son expertise et ses connaissances avancées du poste de travail moderne 

pour accompagner ses clients dans leur transformation digitale et notamment sur la partie Co-Management d'Intune issue 

de la suite Microsoft 365



Inetum – POC Co-Management Intune & Configuration 
Manager

Les bénéfices du Co-Management

▪ Nécessite une Infrastructure logiciel On-premise

▪ Gestion complexe des postes sur internet

▪ Connexion VPN souvent requise pour gérer les clients 
Configuration Manager 

▪ Complexité  d’administration de Configuration

Gestion par Configuration Manager

▪ Le poste continue d’être géré par Configuration Manager

▪ Intune apporte la souplesse et l’agilité du Cloud

▪ Les postes sont gérés même sans connexion VPN

▪ Permet de renforcer la sécurité grâce à l’accès 
conditionnel d’Intune et d’Azure AD

▪ Les fonctionnalités de Configuration Manager sont 
disponibles depuis la console Intune

▪ Aucune perte de fonctionnalité durant la transition vers 
Intune

Co-Gestion par Configuration Manager & 

Intun



Customer Success Story

Business France

« Inetum nous a apporté son expertise Modern Desktop sur la 

mise en place du Co-Management entre Configuration Manager 

et Intune, cela nous offre une vraie flexibilité dans la gestion 

hybride de nos postes de travail en vue d’une transition à terme à 

100% par Intune »

• Contexte:

• 2 000 postes de travail 

• 100 sites répartis dans le monde

• 24/24h Service desk

• Postes hybrides AD/AAD

• Gestion Co-Managé Intune/SCCM

Poste administrable depuis n’importe où

Business France peut maintenant administré l’ensemble 

de ses postes partout dans le monde sans connexion 

VPN. 

Diminution des coûts d’administration

La transition pas à pas et maitrisée de Configuration 

manager vers Intune permet de basculer des tâches 

gérées par Configuration Manager comme l’installation 

des patch de sécurité vers Intune en diminuant les coûts 

d’exploitation 

Win Results



Pourquoi se transformer et moderniser la gestion 
du poste de travail ?
Modern Workplace  by Inetum

Equipements

Plus de 80% des 
collaborateurs sont multi-

équipés

Mobilité

Un besoin fort d'accéder à 
distance à l’environnement de 

travail de l’entreprise

Moyen

Les collaborateurs souhaitent 
accéder à leur environnement 

de travail professionnel 
depuis leurs terminaux 

personnels

Attractivité

Le poste de travail doit être 
considéré comme un élément 

attractif en entreprise 

Intégrité

Face à ces nouveaux usages, 
la gestion des données 

présentes sur le poste de 
travail devient essentielle 


