Al TalentAssist

La Revolucion en la Contratacion Inteligente



Al TalentAssist es una
herramienta de inteligencia
artificial disenada para

, proporcionando
respuestas rapidas,
evaluaciones objetivas y
personalizadas en tiempo real.




Crea un proceso de postulacion subiendo los
perfiles recibidos para el puesto solicitado.

La IA analiza las respuestas, comparando los
perfiles con los requisitos del puesto.

Con base en los criterios establecidos, la |IA
clasifica a los candidatos, recomendando los
mas adecuados para entrevistas o procesos
posteriores.




Elimine tareas manuales, reduciendo el
tiempo necesario para filtrar candidatos.

Al TalentAssist utiliza parametros
consistentes para evaluar a todos los
candidatos, eliminando sesgos humanos.

Los candidatos reciben retroalimentacion
inmediata, mejorando la experiencia del
usuario.

La IA puede manejar grandes volumenes
de candidatos simultaneamente,
permitiendo a las empresas realizar
contrataciones masivas sin perder
calidad.

_ ChatAl’




iConoce nuestra plataforma!

GaS

gestion y sistemas

Iniciar sesion

¢No tienes una cuenta? Registrate o Recupera tu contrasefa




admin@example.com Q

Ga&S

gestion y sistemas

Crear nuevo proceso de seleccion

Inicio

SR 1. Escribir nombre del proceso de seleccion:

Cargar Documentos

Consultar Reporte

2. Subir archivo con descripcion del proceso de seleccion:
Configuracién

Seleccionar archivo

Crea un proceso de seleccidén en minutos



G S admin@example.com @

gestion y sistemas

Cargar CVs a un proceso de seleccion
Inicio

Crear Proceso 1. Seleccionar proceso de seleccion:

o bocihentos = Analista de créditos v

Consultar Reporte

2. Subir archivos con CVs de los candidatos:
Configuracién

Elegir archivos

Completado

CVs pI’OCESOdDS correctamente.

Carga los CVs segun el proceso de seleccidn



Reportes - N

Pregunta 01: ;Posee estudios relacionadas con la informatica?

Arnold estd cursando Ingenieria de Sistemas en la Universidad San
Ignacio de Loyola, lo que cumple con el requisito de estudios
superiores en areas relacionadas con la informdatica.

- J

Pregunta 2: ;:Afos de experiencia como Desarrollador FrontEnd?

Arnold tiene mds de 4 afos de experiencia en desarrollo,
incluyendo roles donde ha trabajado con tecnologias FrontEnd
como React y Angular.

/

Arnold Santos
Zeta

Pregunta 3: ¢Ha trabajado con frameworks como Angular o React?

El CV menciona explicitamente que ha trabajado con Angular

Estado: Parcialmente Clificado y React en varios proyectos, cumpliendo con este requisito.

Imagen Referencial

Obtén Reportes segun el nivel de calificacion de los postulantes



:Contactanos!

Obtén mas informacion
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