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Bibliotheque
dindicateurs
MANTY DECISION

Piloter I'action publique
par la donnée

La plateforme experte d'aide a la
décision des collectivités territoriales.




Suivez les indicateurs les plus populaires de
notre bibliothéque, ou créezles votres en

quelques secondes sur Décision.

N

Sommaire des indicateurs

1. FiInance

1.1. Cloture et construction budgetaire
1.2.Execution budgetaire
1.5.Factures
1.4.Marches
2. Ressources humaines
2].Agents & carrieres
2.2.Postes
2.5.Masse salariale
2.4 Heures supplementaires, complementaires et astreintes
2.5.Absences, accidents et formations
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Indicateurs de base

1. Finance

Ventilations g lobales (vaiabies pour toutes les thématiques)

e Budget
e EXxercice
o (Gestionnaire

¢ Super gestionnaire
e Service bénéficiaire
e Jlers

1.1 CLOTURE ET CONSTRUCTION BUDGETAIRE

Indicateurs Ventilations spécifiques
 Budget primitif » Section (investissement/fonctionnement)
« Budget supplementaire « Dépenses/recettes
« Décisions modificatives « Chapitre
« Autorisations spéciales « Nature
« Budget définitit « Fonction
Montant Reporté « Opération
Montant Rattaché e Super opeéeration
Montant Reste a realise « Politigue publique
« Nom de la ligne de credit
o Antenne
e Super antenne
« Action

« Programme politique
« Dimensions analytiques (lieux, antennes)

1.2 EXECUTION BUDGETAIRE

Indicateurs Ventilations spécifiques
. Montant mandaté (HT/TTC) « Section (investissement/fonctionnement]
. Montant engagé (HT/TTC) . Depepses/recettes
» Montant des engagements non soldés » Chapitre
« Montant disponible » Nature
. Taux d'exécution » Fonction
« Opération

e Super operation

« Politigue publique

« Nom de la ligne de credit

o Antenne

e Super antenne

« Action

« Programme politique

« Dimensions analytiques (lieux, antennes)
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Indicateurs de base

1. Finance

Ventilations g lobales (vaiabies pour toutes les thématiques)

e Budget e Super gestionnaire
« EXxercice e Service bénéficiaire
o« (Gestionnaire e Jlers

1.3 FACTURES

Indicateurs Ventilations spécifiques
« Montant (HT/TTC)  Intitulé de la facture

« Durée réception — service fait « Numero de la facture

« Durée réception = mandat « Référence de la tacture

» Durée réception — paiement - Date de reception

. Durée service fait = mandat - Date d'enregistrement

o Date de service fait

« Date de mandatement
 Date de paiement

o Statut de la facture

1.4 MARCHES

Indicateurs Ventilations spécifiques

« Montant maximum/minimum (du marché ou o Libellé du marché
par lots) « Objet du marché

- Montant engagé (du marché ou par lots) o Libellé du lot

« Montant mandaté (du marché ou par lots) « Objet du lot

« Montant disponible (du marché ou par lots) « Alloti ou non

« Taux de mandatement (du marché ou par « Par date (date de début, date de fin, date de
ots) oublication, date de notification)

e Durée du marché
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Indicateurs de base

2. Ressources humaines

Ventilations 9 lobales (vaiabies pour toutes les thématiques)

« Services « Date (début de période de paie, exercice,
« Agents date d'absence...)

2.1 AGENTS & CARRIERES

Indicateurs Ventilations spécifiques
« Nombre d'agents « Temps de travall
« Nombre d'ETP « Categorie statutaire
. Evénements administratifs (titularisation,  Grade
avancée de grade, etc.) . Echelon
 Affectations o Filiere
. Age
¢ Sexe
o Statut

e Position administrative

2.2 POSTES

Indicateurs Ventilations spécifiques

« Libellé du poste e Permanent ou non

« Agent(s) affecté(s) « Taux d'occupation

« Nombre de prises de poste « Dates d'ouverture et de fermeture

« Nombre de fins de poste
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Indicateurs de base

2. Ressources humaines

Ventilations 9 lobales (vaiabies pour toutes les thématiques)

« Services « Date (début de période de paie, exercice,
« Agents date d'absence...)

2.3 HEURES SUPPLEMENTAIRES,
COMPLEMENTAIRES ET ASTREINTES

Indicateurs

« Heures supplementaires

« CoUt des heures supplémentaires
« Heures complémentaires

« Cout des heures compléementaires

2.4 ABSENCES, ACCIDENTS ET FORMATIONS

Indicateurs Ventilations spécifiques
e Jours d'absence « Temps de travall
e Duree d'absence « Categorie statutaire
« Cout des absences e Grade
. Taux d'absentéisme . Echelon
« Jours de formation o Filiere
. Accidents de travail . Age
« Remplacements et couts ¢ Sexe
o Statut

e Position administrative
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N attendez plus pour améliorer le
/\/ pilotage de votre collectivité.

Contact

MANTY Mathieu Nohet
64-66 rue des archives CEO

/50038 Paris (+33) 0187 66 28 23

Mmathieu.nohet@manty.eu

TERRITOIRES

Manty est
UGAP partenaire r BANQUE des

UGAP
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