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En PeopleOPTI utilizamos modelos de analitica avanzada y machine learning
para obtener informacion accionable del “factor humano” de los negocios, crear planes
y medir impactos con el fin de reducir costos, aumentar productividad y mejorar resultados.

Huestra +8  270%  +50

Experiencia , ,
Aihos de . Crecimiento | Proyectos
Argentina | Brasil experiencia i vs. 2021 . ejecutados
Chile | Colombia | Peru Somos la empresa E Acelerando . En empresas globales
z L pionera en temas de E el desarrollo de E agregando valor a
Panama | Mexico analitica en América Latina. capacidades analiticas. ; través de los datos.

Conocer a la gente, entender el nhegocio

A .
T | Pa s

Mejoramos | Optimizamos | Evaluamos los . Incrementamos

los resultados | la gestién | resultados | el bienestar

de negocio, a través de las personas a partir de las decisiones y satisfaccion de los
del entendimiento del i de datos reales y no de i estratégicas y operativas i colaboradores y clientes,
comportamiento de los i creencias o suposiciones. i a tiempo y a profundidad. i maximizando los indices

colaboradores y clientes. 5 5 5 de productividad y

retencion.

Nuestra plataforma de Analytics as a Service proporciona de forma flexible y eficiente,
informacidn accionable y estadisticamente confiable que permite reducir la rotacion de
colaboradores y clientes de manera efectiva y rentable.

Nuestro impacto
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cCoOmo lo hacemos?

Nuestra solucion se adapta a cada empresa segun la Industria donde opera, tamano,
tipo de problema, adopcion nuevas tecnologias y el caso de negocio a resolver.

Preparacion de datos

¢Tengo los datos suficientes? c¢Estan los datos bien estructurados?
No tengo la tecnologia adecuada.

Hemos disenado servicios especificos para que cada cliente pueda avanzar
independientemente de su estadio de madurez analitica y medir impactos con el fin de
reducir costos, aumentar productividad y mejorar resultados.
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Insights accionables: Dashboards

Acceda de forma mensual a un set de visualizaciones que le permitiran crear planes de
accion con un fundamento empirico entendiendo cuales son los comportamientos de
sus colaboradores que aumentan o disminuyen el riesgo de salida de su empresa.
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Beneficios de nuestra solucion

Optimice el poder de la analitica y modelos de machine learning
para generar resultados a través de las personas.

Medicion
del roi

Monitoree de forma mensual como

sus costos operativos disminuyen y

sus acciones de retencion empiezan
a tener el impacto eseado.

Rapida
implementacion
Elimine las complejidades de
implementacion que otras
tecnologias tienen. Entre 45 a 60

dias usted ya podra estan tomando
decisiones con datos.

Por qgué nosotros
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Funcionalidades
escalables

Encuentre una solucion flexible
y customizable a sus necesidades.
La solucidon se adapta a la complejidad
creciente de su negocio y
las necesidades funcionales.

Conocemos los desafios por lo que nuestros clientes estan atravesando y sabemos de
ciencias del comportamientos para transformar la data disponible en insights accionables
que impacten en las principales variables de negocio.

Somos tecnoldgicamente agndsticos, utilizamos las tecnologias disponibles en los cliente
para cumplir con los requerimientos de IT o el cliente puede usar las tecnologias Cloud de
PeopleOPTI, brindando el maximo nivel de flexibilidad.

El modelo negocio de nuestras soluciones de Analytics as a Service nos permiten hacer un
delivery de productos flexibles, escalables y rentables para el cliente.

Expertise en
negocios y
behavioral science

Somos personas de negocio
gue buscan la excelencia
organizacional de sus
clientes a través de las
disciplinas de ciencias del
comportamiento, ciencia de
datos y people analytics.

Contactenos

NoOS inspira pensar que nuestros

clientes a través de una gestion

data driven podran impactar en

la vida de miles de personas y en
la sociedad en su conjunto.
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Insights
accionables

Creamos productos pensados
para personas de negocio y
no técnicas. Disponibilizamos
la informacion e insights de
una forma sencilla para que
cualquier persona pueda
tomar mejores decisiones de
negocio desde una
perspectiva empirica.
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Notificaciones
push

Notificaciones en tiempo real
sobre los principales insights
que todo lider de negocio
tiene que saber para gestionar
de manera efectiva su
operacion. Alertamos a los
managers cuando los riesgos
o desviaciones de negocio
representan una amenaza
para la organizacion.



https://www.peopleopti.com/

