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MODERN WORK OPTIMIZATION PACK

Envisioning Modern Work

Mindset / Kultur / Organisation
Modern Workplace

Analyse

Kommunikation / Kollaboration
Microsoft 365 Nutzung

Zielbild

Organisatorische Mallhahmen
Positionierung der Tools
Technische Malinahmen

Vision




TIMELINE OPTIMIZATION PACK
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4 bis 6 Wochen
Workshop /
Meetings Envisioning Kommunikations- Zielbild Roadmap &
Workshop & Kollaborations- Workshop Malinahmen
Vorstellung
6 h analyse 2 h 4 h 1h
Technische Analyse
M365
Prognose der
Adoption-
wahrscheilichkeit Avswabiger  femmunieten - Byrchfuhrung
Organisations- an_ “_E
cinhert s der Befragung
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Details Optimization Pack

Vorgehen

Envisioning (Workshop* 6h)

*  Einstieg in das Thema Modern Work mit den Teilbereichen
~Modern Workplace®, ,Kultur, Mindset & Organisation®,
»,Compliance*

* Inkl. der Vorstellung von Malknahmen zur erfolgreichen Einfuhrung

Analyse

*  Methodische Kommunikations- Kollaborationsanalyse
(Workshop* 2h)

*  Technische Analyse der Kommunikation und Kollaboration mit
Microsoft 365

*  Prognose der Adoptionwahrscheinlichkeit, sowie Empfehlungen
zur Verbesserung fur eine (kritische) Organisationseinheit mit adair
fur Microsoft 365. (Soziologische Befragung ca. 10 Minuten)

Zielbild (Workshop* 4h)

»  Erarbeitung der individuellen Vision fur Modern Work

*  Positionierung und Governance

»  Definition der technischen und organisatorischen MalRnahmen

Roadmap
»  Erarbeitung der individuellen Roadmap

* Empfehlung Workshopteilnehmer ca. 8 bis 15: Geschaftsfuhrung / -Leitung,
Senior Management, Abteilungsleitungen, Key User, HR, IT
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Ergebnis

* Individuelle Vision & Zielbild Modern Work
* Auswahl & Positionierte Tools
* Basis Set Governance M365

* Roadmap mit organisatorischen und technischen
Malinahmen



https://www.adair.app/microsoft365
https://www.adair.app/microsoft365
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