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La gestión de la oficina es 
cada día más compleja.

➔ Nuevos modelos de trabajo:
● La pandemia ha obligado a todas las compañías a implementar políticas de 

trabajo flexibles sin saber dimensionar el tamaño adecuado de las oficinas 
ni cuándo los profesionales acudirán a ellas.

● Existe la necesidad de una gestión eficiente de la ocupación de la oficina. 
● Ha desaparecido el paradigma una mesa, un empleado, y las compañías 

van a ratios desde 0,8 (8 mesas para 10 empleados) a 0,3 (3 mesas para 10 
empleados).

● La gestión de este nuevo paradigma es mucho más eficiente con 
tecnología. 

➔ Se trata de la gran oportunidad para:
● Revisar y redimensionar superficie inmobiliaria. 
● Gestionar la oficina como elemento integrador, favoreciendo la 

integración y colaboración y potenciando la cultura.



GESTIÓN DEL ESPACIO CORPORATIVO

Tu oficina, tus reglas, tus métricas.

zityhub es la única solución del mercado que permite que la oficina sea un 
espacio de trabajo flexible bajo demanda para los empleados, y además la 
conecta e integra a una amplia red de lugares de trabajo alternativos 
preparados para ofrecer espacios de trabajo que respondan a las necesidades 
puntuales de las empresas y sus profesionales. 



PROPUESTA DE VALOR

Un modelo “Híbrido-Líquido”

● Además, zityhub pone a disposición de las empresas una amplia red de lugares de 
trabajo por necesidades puntuales o, en caso de crecer, sin tener que firmar 
contratos inmobiliarios tradicionales.

● Gestión dinámica y digital de los espacios de trabajo, tanto de la oficina propia 
como los espacios que utilicen de la red zityhub

● Reglas y estándares corporativos

● Control y gestion integral

● Trazabilidad completa

CORPORACIONES

EMPLEADOS

● En la oficina 

● En cualquier lugar

● Bajo demanda



ÁREAS DE COLABORACIÓN DE ZITYHUB

Space Management
El SaaS de zityhub facilita una gestión 
dinámica y eficiente del uso del espacio de 
trabajo de nuestros clientes, minimizando el 
gasto inmobiliario y reduciendo el impacto 
medioambiental y mejorando la huella social

Consultoría
A través de la tecnología, captamos los datos 
de experiencia del empleado y las métricas de 
ocupación y uso del espacio de trabajo de 
nuestros clientes y del estudio de los mismos 
proponemos medidas de actuación donde sea 
necesario.

Red de espacios
Contamos con más de 150 hubs de vanguardia 
en España que se ajustan a las diferentes 
necesidades de las organizaciones y sus 
profesionales.



PLATAFORMA TECNOLÓGICA

Tu espacio bajo control

Reserva tu espacio de trabajo de manera 
sencilla:
Gracias a zityhub podrás reservar de manera segura, sencilla y 
garantizada diferentes puestos de trabajo, salas de reuniones 
y parkings disponibles además de gestionarlas desde cualquier 
dispositivo móvil o de escritorio.
Escanea el QR con la cámara de tu móvil para acceder a tus 
espacios reservados y haz el check-in de todas tus reservas 
activas.

Adaptamos las soluciones a las necesidades 
de tu negocio:
Control de la demanda y aforo existente.
Parametrización de reglas de uso y gestión de accesos.



PLATAFORMA TECNOLÓGICA

Enterprise HR SaaS

Trazabilidad
● Completa trazabilidad de la actividad del empleado y sus 

movimientos en la red, a nivel espacio y recurso.

● Control de todas las reservas, gasto y métricas de los 
usuarios.

● Interfaz única para la gestión de todos los usuarios y para 
todos los espacios.

● Facturación centralizada en plataforma SaaS.
● Integraciones a ERPs y herramientas corporativas 

disponibles.

Gestión Integral



PLATAFORMA TECNOLÓGICA

API DISPONIBLE

Integraciones disponibles

API segura para conectar con cualquier empresa y sus soluciones de software.

Acceso masivo a nuestro conjunto de datos 
transaccionales.

● Calendarios
● Outlook
● Active Directory: G-Suite
● OKTA y Azure. Control de accesos



PLATAFORMA TECNOLÓGICA

NETWORKING

Facilita la visibilidad sobre quien acude a la oficina, y por tanto optimiza 
las oportunidades de conexión.

Permite conectar con los miembros de tu compañía y saber en qué espacios se 
encuentran, tanto en la oficina propia como en la red.

A su vez, posibilita la conexión con miembros de otras corporaciones 
en base a intereses mutuos.

Promoviendo la colaboración



PLATAFORMA TECNOLÓGICA

Experiencia de Usuario

Conveniencia
Selección y reserva al momento de un lugar para trabajar entre diferentes opciones 
y localizaciones, (en cualquier lugar dentro y fuera de la ciudad), acorde a las 
necesidades y preferencia de los profesionales.

Flexibilidad bajo demanda

Coordina y dispone de forma ágil y eficiente las necesidades de espacio y 
recursos.

Empleados pueden reservar de forma instantánea cualquier lugar (sala de 
reunión, mesa, oficina dedicada, parking) para una persona o equipos completos, 
en minutos.



PLATAFORMA TECNOLÓGICA

Escucha Activa

Procesa el sentimiento del empleado.
● Ayudamos a dar sentido a la presencialidad: preguntas que ayudan a 

entender el propósito, ventajas e inconvenientes de la oficina y que ayudan 
a resolver la ecuación sobre el espacio que mejor se adapta a cada 
necesidad.

● Adapta las preguntas para cada situación.
● Notificaciones aleatorias o coordinadas.



PLATAFORMA TECNOLÓGICA

Gestión Integral Parking

Gestión del recurso más demandado en las 
oficinas.

Aplicación de reglas de negocio para la 
visibilidad y reserva de las diferentes 
categorías de plaza: asignadas, pull, 
rotativas, cargadores, etc, con reserva de 
plazas numeradas, no numeradas y por horas.

Solución integrada con los sistemas de 
entrada y salida del parking.

Visibilidad y localización de la plaza.
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